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1. MARCO REFERENCIAL

A AMA — ASSOCIAGAD MARIA AUXILIADORA - constituida pelos membros
que pertencemn & Congregacao das Irmas Franciscanas Missiondrias de Maria
Auxiliadora, assume a educacio escolar como um dos campos especificos de sua
missao.

No processo educativo, rege-se pelos principios do Evangelho, pelo Carisma
Franciscano de Santa Maria Bernarda Butler, fundadora da Congregacéo, pela
espiritualidade de Sao Francisco de Assis, pelas orientagbes da lgreja Catdlica, pelas
exigéncias da Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagao no Brasil, Base Nacional Comum

Curricular e pelas expectativas e desafios da atualidade.

2. FILOSOFIA

A Comunidade Educativa do COLEGIO FRANCISCANO CRISTO REl,
constituida por todas as pessoas envolvidas no processo educacional, assume ©
processo educativo inspirade nos valores humanos, éticos, esiélicos, worais,
espirituais e ecoldgicos que visam favorecer o desenvolvimento integral do ser
humano, processo essencialmente ligado a transformacéo da consciéncia. Busca
desenvolver potencialidades assumindo o compromisso de construgao de um ser que
possa encontrar-se Consigo mesmo, com o outro, com Deus e com a natureza. O
processo educativo se faz a partir dos sentidos, do conhecimento cientifico, da

filosofia, da contemplacéo, da observagéo, da teoria e da prética.

3. MISSAQ, VISAO E VALORES

3.4 Missdo: Promover a formacgdo integral, com um ensino de exceléncia,
desenvolvendo o potencial humano para a promogao da vida e transformacéo da

realidade.

1.2 Visdo: Ser Instituicho Educativa, inovadora, sustentavel e de referéncia na

comunidade, por meio de processos de exceléncia e formagao de valores,



3.3 Vailores:

%
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Fraternidade e respeito a vida
Autonomia humana e intelectual
Consciéncia critica

Solidariedade e Criatividade
Comprometimenito e corresponsabilidade
Alegria e simplicidade

Justica e paz

Misericérdia e minoridade

OBJETIVOS DO COLEGIO

Através da acdo educativa, o Colégio se propde a

]

Possibilitar 0 acesso e o aprofundamento do conhecimento cientifico com
vistas ao desenvolvimento humano.

Promover uma educacao que desenvolva as potencialidades de cada um, o
aprirmoramento das relagbes humanas € 0 cultivo de valores, buscando as
melhores formas de acolher, atender e formar.

Oportunizar o desenvolvimento de habilidades e competéncias cognitivas
(conceituais) e competéncias atitudinais (afetivas, morais, culturais,
espirituais e interpessoais), necessarias para a formacdo integral do ser
humano.

Desenvolver o sentide comunitario, dinamizando a préatica participativa no
Colégio em todos os niveis, para que se concretizem os principios
franciscanos e democraticos.

Orientar os estudantes para a importancia da concentragéo, da leitura, da
pesquisa, do estudo e do raciocinio.

Desenvolver habilidades de expressdo verbal e escrita como meios de
garantir a construcéo do conhecimento.

Oportunizar momentos de estudo e reflexéo com a Comunidade Educativa,
promovendo a construgéoe e a ampliacao de redes de conhecimento.
Articular, com a comunidade, ages concretas de valorizagao da vida por meio
da vivéncia fraterna, promovendo a dignidade humana.

Acompanhar os estudantes com deficiéncias, transtornos globais de
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desenvolvimenio e altas habilidades/superdotagao, proporcionando 0
desenvolvimento de competéncias, habilidades e consequente inclusao e

autonomia,

5. LINHAS DE AGAO

54 Educagio que proporciona:

i, Educacgdo cristd, consciente e critica, gue abranja todas as dimensdes do ser
humano.

. Utilizacdo de uma metodologia dinamica e desafiadora, baseada no PLANO
CURRICULAR [0S COLEGIOS FRANCISCANOS da Congregacao, no
Brasil.

Hi. Proposta pedagdgica educativa, orientada por conceitos estruturanies e
dinamizada por compeiéncias conceituais, atitudinais e habilidades efou
objetivos de aprendizagem (Educagao infantil), constanies no documento
norteador, em todos o8 niveis de ensino.

V. Desenveolvimento de projetos e pesquisas nos diferentes niveis, de forma
participativa e investigativa, em todas as Areas de Conhecimento e Campos
de Experiéncia.

V. Formacao permanente do corpo docente com revisdo constante da pratica
educativa;

V1. Formacgio integral da pessos;

V. Criacio de espacos de participagéo e processos de reflexaoc-agao.

5.2 Educagio que visa:
{.  Aprender a ser — Capacidade de reconhecer-s¢ como pessoa humana.
H.  Aprender a pensar ~ Capacidade de tornar-se livre.
. Aprender a fazer — Capacidade de aplicar o8 conhecimentos.
V.  Aprender a conviver — Capacidade de agir com cuidado, respeito e
COMpPromisso.
V.  Aprender a crer — capacidade de agir com fé e esperanga.

5.3 FEducacédo que contempla:
|. A construgdo do conhecimento cientifico, tecnolégico, ecologico e filoséfico.

, 8
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. Uma metodologia participativa, dinamica e processual,

V. O respeito e acolhida as diferencas.

5.4 Educaclo gue promove:
I. A autonomia
li. O dialogo
NI A formagéo e a atualizagéo constante
V.  Os projetos interdisciplinares

V. A pesquisa e a investigacao

55 Educacio gue prioriza:
I. A construcéo de saberes cientificos, interculturais e socicemocionais
. A pessoa humana
. O amor pela vida
V. A formacio humana e crisia
V. A avaliagéo reflexiva e processual

Vi, O pensamenio critico e criativo
VII. O senso estético e repertdric cultural
Vitl, A comunicagao

. A culiura digital

X. A autonomia e resiliéncia

Xl. A empatia e cooperagac
Xll. O autoconhecimente e aufocuidado
¥l A argumentagio

V. A autogestao

6. OBJETIVOS DOS NIVEIS DE ENSINO

6.1 Educacio Infantil
Objetivo Geral

Favorecer o desenvolvimento integral e harmonioso das potencialidades fisicas,

nsicologicas, socioafetivas e intelectuais da crianca, complementando a acdo da

8 .
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familia e da comunidade, desenvolvendo as competéncias e habilidades fundamentais

para esse nivel de ensino.
Objetivos Especificos

e  Oportunizar condigdes para viver experiéncias seguras de socializagao e de
descobertas significativas.

e  Construir vinculos saudaveis, respeitando e acolhendo as diferengas.

e  Possibilitar a formagao de hébitos e o desenvolvimento de habilidades e atitudes
que favorecam uma boa relagao socicemocional.

e Respeitar o ritmo proprio de cada criancga.

e Fortalecer o amor e o respeito pelo outro.

e  Eavorecer o crescimento e a conquista de sua autonomia.

e  Oferecer um ambiente adeguado, criando condigbes metodoldgicas onde possa
construir as bases de seus conhecimentos ¢ desenvolver-se gradativamente.

e Integrar Colégio-Familia-Comunidade, favorecendo o desenvolvimento de
aptiddes intelectuais, fisicas e sociais por meio de um processo participativo,
coerente e responsavel.

e Colaborar no desenvolvimento de uma consciéncia ecolbgica de prolecdo e

cuidado com a vida.

A BNCC (Base Nacional Comum Curricular), vigente desde 2018, utiliza uma
nomenclatura que frisa a concepgdo tedrico-pedagdgica na Educacio Infantil,
chamando a crianca de crianga, destacando a importancia da infancia e o vinculo enfre
o educar e o cuidar. Ela apresenta seis direitos de aprendizagem e desenvolvimento
para essa fase, os quais séo fundamentais durante todo o processo da crianga na

escola. Séo eles:

1. Conviver; propiciar situagbes em que as criangas possam brincar e interagir
com os colegas, enfatizar a importancia dos jogos e diferentes momenios em que

precisem também respeitar regras.

2. Brincar: as brincadeiras o essenciais e estdo presentes intensamente na
rotina da crianca. Elas sdo planejadas e variadas, dirigidas e naoc dirigidas, em
espacos abertos ou fechados, permitindo a construcdo da autonomia ao permitir que
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a crianca escolha suas atividades favoritas, crie as préprias regras e bringue

liviemenie,

3. Participar: aqui o importante é envolver as criangas em ftodas as etapas,
permitindo que elas auxillem nos mais variados momentos, dando suas opinides,

sugestdes e participando efetivamente do processo.

4. Explorar: é fundemental permitir que as criangas explorem, sozinhas e
coletivamente, os materiais oferecidos, tanito os estruturados quanto os nao
estruturados. A intervencgéo do professor serd como mediador de todo o processo.

5. Expressar: as rodas de conversa e momentos de fala s&o imprescindiveis para
que as criancas tenham esse direito garantido. Além disso, faz-se necessario criar
situagbes em que elas votem e argumentem sobre decises que afetam o coletivo.

8. Conhecer-se: boa parte das atividades ajudam a garantir esse direito, mas ha
estratégias para pensar especificamente sobre ele. Com os bebés, situagdes em que
eles podem ficar em frente a espethos e se observar. Os momenios de banho,
alimentacao e troca de fraldas também sao ricos para essa aprendizagem: ac se sentir
cuidado e ao aprender a cuidar de si, a crianga desperta a consciéncia sobre seu

Corpo.

A garantia dos direitos de aprendizagem se dé a partir do trabalho com 08
Campos de Experiéncias, 0s quais prormovem uma mudanga conceitual no curriculo
da Educacéo Infantil. Conforme a BNCC, a crianga n&o & apenas uma receptora das
mensagens transmitidas pelos adultos, mas também produz cuftura, dando énfase na
importancia de experimentar, viver e explorar diferentes linguagens.

O curriculo por Campos de Experiéncias defende a necessidade de conduzir o
trabalho pedagogico na Educacao Infantil por meio da organizagéo de praticas abertas
as iniciativas, desejos e formas proprias de agir da crianga que, mediadas pelo
professor, constituem um contexto rico de aprendizagens significativas. Assim, os
Campos de Experiéncias apontam para a imerso da crianga em situagdes nas quais
ela constroi nocbes, afetos, habilidades, atitudes e valores, construindo sua
identidade.

Em diglogo com a BNCC, os campos de experiéncias estao organizados em:

10 4
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1. O eu, o oulro e o Nds

2. Corpo, gestos e movimentos

3. Tragos, sons, cores e formas

4. Escuta, fala, pensamento e imaginagio

5. Espagos, tempos, quantidades, relagdes e transformagbes

6.2 Ensino Fundamental

O Ensino Fundamental com duragdo de 9 (nove) anos, tem por objetivo a

formacdo basica do estudante, mediante:

s o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos
o dominio da leitura, da escrita, do calculo e do raciocinio iogico.

s a compreensao do ambiente natural, cultural, do sistema sociopolitico,
tecnoltgico, das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade.

e o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a
aquisicdo de conhecimentos e habilidades e a formacac de atitudes e valores
humanizanies.

o o fortalecimento dos vinculos de fraternidade universal, de lacos de

solidariedade humana, de toleréncia e convivéncia social.

6.3 Ensino Médio

O Ensino Médio tem como objetivos!

e Consolidar os conhecimentos construidos no Ensino Fundamental,
possibilitando o prosseguimento de estudos.

e Fortalecer a formacao ética, o pensamento critico, o desenvolvimento da
autonomia intelectual, respeitando condigbes e possibilidades do
estudante.

e Habilitar o estudante para atuar no mundo do trabalho de modo cidadé&o,
coerente, competente, criativo e inovador, sendo capaz de adaptar-se com

flexibilidade as novas condigdes e contextos.

O Novo Ensino Médio propse um encaminhamento direcionado ao modelo de
aprendizagem por areas de conhecimento, dentro da Formagéo Geral Basica, alem

da oferta de itinerarios formativos, o que estabelece maior integracéo entre os objeios
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de aprendizagem, ampliando a flexibilidade curricutar. O Novo Ensino Médio contribui,
ainda, com o desenvolvimento do Projeto de Vida e carreira dos estudantes,
priorizando afividades gue promovem & cooperacdo, a resolugio de problemas, ©
desenvolvimento de ideias, o entendimentc de novas tecnologias, o pensamento

critico, a compreenso e o respeito.

6.4 Atendimento aos Estudantes com Deficiéncia

O atendimento da educacéic aos estudantes com deficiéncia, conforme a Lei
Brasileira de Inclusdo - LB! 13.146/2015, busca desenvolver ¢ processo de
ensino-aprendizagem, acompanhando 0s estudantes com deficiéncias (espectro
autista, transtornos globais de desenvolvimento, altas habilidades/superdotagdo,
Sindrome de Down), promovendo potencialidades e buscando formas diversificadas

e individualizadas para complementar a sua formagao no ensino regular.

641 O Colégio adofa a escuta dos terapeutas externos (Terapeuta
Ocupacional, Psicélogo, Atendente Terapéutico, Fonoaudidlogo,
Musicoterapeuta, Psicopedagogo, Neuropsictlogo), que atendem
clinicamente os estudantes com deficiéncias para conhecer elementos
significativos do desenvoivimento biolégico e emacional ou apresentar a
intencionalidade e proposta pedagégica, além do estabelecimento de
combinacbes para a promogao do desenvolvimento cognitivo e
socioemocional.

6.4.2 Salienta-se que o Colégio & o espago do desenvolvimento pedagbgico e
ndo de atendimento clinico, ndc sendo permitida a observagao dos
profissionais externos citados anferiormente, no ambiente escolar,
durante o periodo em que o estudante estiver em seu tumo de auia regular
(efou Turno Inverso para os matriculados).

6.4.3 Os estudantes com Fspectro Autista, confirmado por laudo neurolégico,
mediante conversa com a Coordenacdo Pedagogica, Equipe
Multidisciplinar ou Orientago Educacional podem ser observados no
ambiente escolar, em seu turno de aula regular efou Turno Inverso,
apenas pelos profissionais gue possuem a especialidade de Superviséo
da Terapia ABA — Applied Behavior Analysis, com agendamento prévio e

termo de responsabilidade devidamente preenchido e assinado.
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TIVO-PEDAGOGICA

7. ORGANIZACAO ADMINISTRA

7.4 Conselho Amplo

O Conselho Amplo € composto pela Direcgo do Estabelecimento, conforme ata
de nomeacao vigente, Representante da Mantenedora e Assessoria Juridica da
Mantenedora, que se reine mensalmente para tratar assuntos pertinentes aos
aspectos  educacionais, administrativos e Jjuridicos, realizando os devidos

encaminhamentos &s demandas.

7.2 Direcéo

A Direcio & exsrcida pela Diretora Geral, Vice-Diretora efou Diretora

Pedagogica, Diretor Administrativo, Tesoureiro(a) e Secretario(a).
7.2.4 Diretora Geral

A Diretora Geral é nomeada pela Presidente da Associacao Maria Auxiliadora —
AMA para dirigir & orientar o processo educativo do Colégio, com atribuigbes definidas

no Regimento Interno, aprovado pela Manienedora.

7.2.2 Vice-Diretor{a)

O(a) Vice-Diretor(a) € indicado(a) pelo(a) Diretor(a), aprovado(a) pela Diretoria
do Colégio, referendado(a) e nomeado(a) pela Presidente da Mantenedora, com

atribuices definidas no Regimento Interno, aprovado pela mesma.
7.2.3 Diretor{a) Pedagdgico(a}

O(a) Diretor(a) Pedagégico(a) & indicado(a) pelo(a) Diretor(a), aprovado(a) pela
Direcio do Colégio, referendado(a) e nomeado(a) pela Mantenedora e cabe a ela
auxiliar e assessorar a Diretora e substitui-la em sua auséncia, além de supervisionar
todo o funcionamento do processo pedagogico, auxiliando as Coordenacbes e 0 Corpo
docente na execugdo e desenvolvimento do Plano Curricular dos Colégios

Franciscanos, de acordo com os planejamentos frimestrais efou semestrais.
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7.2.4 Diretor{a) Administrativo{a)

O(a) Diretor(a) Administrativo(a) indicado(a) pelo(a) Diretor(a), aprovado(a)
pela Direcdo do Colegio, referendado(a) e nomeado(a) pela Presidente da
Mantenedora, para elaborar e dinamizar o planejamento, acompanhar fiscalizar as
atividades administrativas dos setores correspondentes, com atribuicdes definidas no

Regimento tnterno da Mantenedora.

7.3 Equipe Diretiva

£ constituida pela Diretora Geral, Vice-Diretor(a), Diretor(a) Pedagégica,
Diretor(a) Administrativo(a), Secretario(a), Coordenacdo Pedagdgica da Educagao
infantit, Ensino Fundamental - Anos iniciais, Ensino Fundamental — Anos Finais e
Ensino Médio, Coordenacio de Pastoral Escolar, Coordenacdo da Eguipe
Multidisciplinar e Orientagéio Educacional. As reunifes sdo convocadas e presididas
pela Diretora Geral.

Sao competéncias da Equipe Diretiva:

a) Estudar, refletir e agilizar o processo educacional.

b} Auxiliar a Dire¢go em assuntos especiais quando convocada.

¢) Estabelecer critérios de avaliacdo no que diz respeitc ac processo de
ensino aprendizagem.

d) Articular a participagdo para a elaboragao, definigio, acompanhamento e
avaliacdo do Plano Global e do Projeto Politico Pedagdgico.

e) Analisar e aprovar situagdes de aproveitamento de estudos, adaptagéo,
avango e outros procedimentos da vida escolar.

f) Planejar e dinamizar atividades conjuntas e compativeis com a realidade.

g) Apresentar sugestbes.

h) Realizar as avaliages de desempenho de suas equipes de liderados,

semestralmenie.

7.4 Coordenagéo Pedagdgica

A Coordenagido Pedagdgica acompanha o desenvolvimento do trabatho

pedagégico, assessorando 0 professor na orientacdo do processo de

0
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ensinc-aprendizagem do estudante, com as atribuigbes:

a) Participar da elaboragéio do Projeto Politico Pedagdgico ¢ do Plano Global
do Coléglo.

b) Sistematizar o processc de informagbes necessarias ac conhecimenio
global do estudante.

c) Entrar em contato com a familia, sempre que se fizer necessario, no gue
diz respeito ao processo de ensino-aprendizagem.

d) Participar do processo de integragao Colégio-familia-sociedade.

e) Encaminhar a especialistas, 08 estudantes que necessitem de um
tratamento mais especializado.

fy  Despertar, no professor e no estudante, a importancia da autoavaliagdo
no processo ensinc-aprendizagem.

g) Divulgar e manter atualizado o cronograma das atividades escolares e das
reunibes pedagogicas.

h)  Promover a adeséo consciente do estudante as normas, de modo que lhe
propiciem crescimento integral.

i)  Acompanhar e revisar constantemente, junto com o Corpo Docente, ©
processo de avaliagdo.

j}  Desafiar o Corpo Docente a ter uma visdo dindmica do processo ensing e
aprendizagem.

k) Coordenar as reunides pedagdgicas especificas das etapas dos niveis de
ensino.

) Orientar e acompanhar os estudos de recuperacdo, adaptacao e
aproveitamento de estudos, avango e demais procedimentos relacionados
a vida escolar.

m) Articular o trabalho com as demais instancias.

n) Participar da Equipe Diretiva.

o) Acompanhar, sistematicamente, o processo de ensino-aprendizagem.

p) Realizar as avaliagbes de desempenho de suas equipes de liderados,

semestralimeante.

7.5 Orientacdo Educacional

A Orientago Educacional é exercida pelo(a) Orientador(a) Educacional,

assessorada pela Coordenacédo Pedagobgica e pelo(a) professor(a) Regente e/ou
158



Consetheiro de turma e tfem como fungdes:

a) FElaborar programa de Orienta¢fo Educacional que atenda as necessidades
& &s caracteristicas da comunidade educativa.

by Integrar o estudanie no processo ensino aprendizagem e no cotidiano
escolar, como também proporcionar condicdes gue facilitem a integracio
entre Colégio- Familia-Comunidade.

o) Entrar em contato com as familias, sempre que necessario, para que o
estudante possa desenvolver-se de forma integral.

d) Colaborar para formar um clima favordvel para o entrosamento de
estudantes, professores e demais pessoas.

e) Investigar causas de comportamento divergente, individual ou grupal, e
encaminhar alternativas de solugso.

fy Promover a ades&o consciente do estudante &s normas escolares, de modo
gue propicie o seu desenvolvimento integral.

g) Auxiliar os professores conselheiros e os lideres de turma na busca por um
ambiente favoravel em sala de aula, tanto no aspecto da aprendizagem,
como no relacionamento interpessoal.

hy Participar da Equipe Diretiva.

i) Aricular o trabalho com as demais instancias do Colégio.

7.6 Pastoral Escolar

A Pastoral Escolar do Colégio Franciscano Cristo Rei é o setor responsavel
pela dinamizacao da evangelizacéo, que articula agdes nos niveis de ensino e com a
comunidade educativa, garantindo o seguimento dos principios e valores do carisma
Franciscano na Missdo Educativa da Congregacdo das Immés Franciscanas
Missionarias de Maria Auxiliadora. A Pastoral Escolar & liderada por profissional e/ou
agente de pastoral, designado pela Diregéo.

Séao atribuicbes do{a) responsavel:

a) Flaborar e atualizar o PPFE (Plano de Pastoral Franciscano Escolar),
juntamente com a representagio das Irmas Franciscanas Missionarias de
Maria Auxiliadora e do Colégio, designados pela Diretora Geral.

b) Evidenciar a dimenséo evangélico-libertadora da educagéo em todas as

instancias da comunidade escolar.
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¢) Articular as diferentes acbes da Pastoral Escolar dentro de um projeio
integrado, interdisciplinar, com dinamica de Colégio em pastoral.

d) Propor conteldos que atendam a dimensao hurnano-crista, buscando
auxiliar os educandos a assumir de forma livre e consclente os valores
atitudes evangélicas nas relagoes com 09 oulros, consigo mesmaos, com a
vida e com Deus.

e) Proclamar 08 principios de vida de Santa Maria Bernarda, Sao Francisco &
Santa Clara, como referenciais de seguimento a Jesus Cristo no ambiante
escolar, congregacional e social.

f) Elaborar e coordenar a execucdo de projetos que confribuam para a
vivéncia dos valores na dimenséo hurmana e evangelizadora.

g) Coordenar e assessorar a equipe dos professores de Ensino Religioso.

hy Incentivar a comunidade educativa ao exercicio da cidadania cultivando ©
aspirito de servico, fraternidade, solidariedade, ética, justica social, cuidado
com a casa comum e cultura da paz.

i) Interagir e articular com a Coordenacgao Pedagogica, Orlentacao
Fducacional, equipe de professores e outros servicos, inserindo 1o
processo educativo, agdes de formacao para a vida.

i} Participar da Equipe Diretiva.

k) Vivenciar e proclamar a filosofia franciscana.
7.7 Equipe Multidisciplinar

O Colégio conta com a Equipe Multidisciplinar que tem cOmo objetivo
detectar precocemente e, @ partir do espago da sala de aula, possiveis dificuldades
motoras, auditivas, de fala, de aprendizagem e sociocemocionais.

Fazem parte da Equipe Multidisciplinar.  Coordenacao, Psicologia,
Fonoaudiologia, Orientagao Educacional, Psicopedagogo(a), Professor(a) do AEE -
Atendimento Educacional Especializado, hem como outros profissionais que 0 Colégio
considerar necessario.

Ressalta-se gue os profissionais do Colégio que fazem parte dessa Equipe
nao realizam atendimento clinico convencional e, sim, de investiga¢ao escolar,
objetivande identificar possiveis dificuldades motoras, auditivas, de linguagem, de
aprendizagem e socicemocionais, sugerindo as Familias a busca por profissional

externo para avaliagao e comprovagao clinica.
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E vedado acs profissionais da Equipe Muitidisciplinar o atendimento clinico

externo dos estudantes do Colégio.

8. CORPO DOCENTE

O educador que atua no Colégio Franciscano Cristo Rei, busca conhecer a
espirituaiidade franciscana-congregacional e atua de acordo com a sua filosofia.
Possui uma formacdo intelectual e pedagdgica que 0 capacite a acompanhar &
aprendizagem dos estudantes com verdade, profundidade e criticidade. Educador gue
busca atualizacfio permanente na area de sua especializacdo e que tem uma culiura
geral que ihe facilite maiores conhecimentos e habilidades para cumprir sua missao
educativa.

Profissional aberio ac intercambio, que cria, recria e inova para acompanhar o
estudante em seu processo de formacao integral e construcdo de saberes em um

ambiente de parlicipacio, respeito e fraternidade.
Sao admitidos nos termos da legislagéo vigente, com as seguintes atribuigbes:

a) Conhecer, chservar e cumprir o Regimento Escolar, o Manual do
Colaborador e o Projeto Politico Pedagdagico.

b) Elaborar o Planejamento Trimestral/Semestral, segundo o Projeto Politico
Pedagdgico, os principios da Instituicéo e o Plano Curricular dos Colégios
Franciscanos.

¢) Organizar, trimestral ou semestralmente, o© Planejamento de
aulas/atividades, entregando-o &s Coordenagdes nas datas previstas.

d) Ministrar as aulas, assegurando a execugao do Plano Curricular e do
Planejamento Trimestral/Semestral.

e) Planejar e avaliar, sistematicamente, as metodologias aplicadas em sala de
aula, favorecendo a aprendizagem de todos.

f) Oportunizar aos estudantes, experiéneias criativas e dinamizadoras,
buscando © aprimoramenio da interdisciplinaridade em projetos e
atividades.

g) Fazer uso de linguagens e tecnologias adequadas ac processo de
construgdo de conhecimento.

h) Submeter & aprovagéo da Coordenagao Pedagégica todo material que &
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trabalhado em sala de aula.

Preparar as aulas visando o bom desenvolvimenio da aprendizagem.
Comparecer ao local de trabaiho com assiduidade, pontuslidade e
adequadamente trajado ao ambiente escolar.

Executar as tarefas com eficiéncia, zelo e presteza, justificando auséncias
e atrasos com antecedéncia.

Em caso de auséncias por motivos de viagem efou lazer, de cunho pessoal
e durante o periodo de aulas, organizar ¢ planejamento das atividades para
os dias em que estiver ausente, encaminhando-o a Coordenagao
Pedagbgica com antecedéncia.

Zelar pela efetiva aprendizagem dos estudantes e informar & Coordenacgao
sobre o desempenho dos mesmos, elaborando estratégias para methorar o
aproveitamento dos gue tém menor rendimento.

Manter o Sistema de notas/faltas/planc de aula sempre atualizado.
Comunicar & Coordenagio Pedagégica ou a Orientagao Educacional
ocorréncias disciplinares.

Participar de reunides, conselhos de classe e encontros de formagao do
Colégio, justificando auséncias.

Colaborar para a conservacdo e oreservagao do patriménio e evitar
desperdicios.

Manter-se atualizado nos contetidos, téenicas e procedimentos, assumindo
um processo de formagédo permanente, buscando qualificacdo didatica e
pedagagica.

Mofivar para um ambiente de esiudo e aprendizagem, estabelecendo
regras e combinados claros gue assegurem © bom clima em sala de aula,
assegurando o seu cumprimento.

Zelar pelo bom relacionamento e incentivar a autoestima dos estudantes.
Elaborar e aplicar diferentes instrumentos de avaliagdo da aprendizagem.
Fazer a adeguada gestdo da sala de sula, mantendo um ambiente
disciplinado para o bom andamernito dos estudos.

Registrar o ponto digital conforme sua jornada de trabalho.

Utilizar o e-mail corporativo para as demandas escolares.

Respeitar os prazos de solicitagao de copias, encaminhando 0s arquivos
sempre antes para as Coordenagoes Pedagogicas.

Conferir atentamente os recados e orientagbes enviados nos grupos de
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whatsapp e e-mail institucionais, dando o© ciente e buscando

esclarecimentos, caso nao tenha havido o entendimento Necessaro.

E vedado aos educadores:

a) Atender estudantes, com fins pedagbgicos, fora do Colégio, da(s) turma(s)
que esta(do) sob sua responsabilidade no decorrer do ano letivo eflou seus
familiares.

b) Postar, publicar e divulgar imagens dos estudantes em atividades escolares
emn suas redes sociais pessoais (conforme orienta a LGPD — Lei Geral de
Proteciie de Dados) e sem a autorizagao da Coordenagao efou Direg8o.

¢) Utilizar o celular em sala de aula para fins pessoais.

2.1 Conselho de Classe

O Conselho de Classe é constituido pelos professores da furma, Coordenagéo

Pedagégica, Orientagao Educacional e Direcéio, visando:

a) Colher e registrar dados objefivos referenies ao desempenho de cada
estudante nas areas cognitiva, afetiva e psicomotora, nos aspectos
qualitativos e quantitativos.

b} Conhecer cada estudante e tragar o perfil claro e preciso de cada um da
turma como um todo.

¢) Acompanhar e analisar o aproveitamento individual do estudante, seu
rendimento, suas possibilidades, dificuldades, necessidades e as causas
de suas limitactes,

d) Conhecer o parecer de cada estudanie e incentivd-lo na busca de um
crescimento continuo.

e) Emitir cbjetivamente o parecer de avaliacdo de cada estudanie para fins de

promogao.

O Conselho de Classe tem fungéio mediadora e, no final do ano letivo, assume
carater deliberativo quanto ao processo de avaliagéo final.
O registro do resultado do Conselhe de Classe é comunicado as familias ou

responsaveis por meio de instrumento adequado.
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#.2 Conselheiro de Turma

O Conseltheiro de turma, no Engsino Fundamental — Anos Finais e no Ensino
Médio, é ofa) professor(a) representante da turma e compete-the:

a) Representar a furma em situacfes referentes ao processo de ensino-
aprendizagem.

by  Auxiliar na integragéo dos estudantes.

¢} Promover clima de coleguismo, solidariedade e ajuda mitua entre 08
estudantes.

d) Informar a Coordenagiio Pedagégica e Orientagio Educacional sobre ©
andamento da turma.

e) Mediar e harmonizar as relagbes entre os professores e estudantes.

) incentivar a participacéio da turma nos eventos promovidos pelo Colégio.

a) Realizar, com os estudantes, momentos de refiexdo sobre ©
desempenho, suas responsabilidades, dificuldades de ordem
pedagdgica, disciplinar ou socioemocionais.

h}  Solicitar ajuda acs demais professores nas sclugbes de dificuldades e
encaminhamentos relacionados a turma.

i)  Emitir pareceres sobre estudantes quando the for solicitado.

)] Desenvolver o trabalho arficulado com as demais instancias do Colégio.

k) Fazer o levantamento dos nomes dos estudantes que gostariam de
concorrer a representantes de turma, conduzindo a votagao de forma

democratica e com volo secreto.

9. CORPO DISCENTE

O Cerpe Discente @ formado pelos estudantes devidamente matriculados. A
comunidade educativa os acompanha no processo de ensino-aprendizagem e oferece

meios para sua formacéo integral.
9.1 $3o direitos do(a) estudante, além dos ja previstos na legislagdo:

a) Receber educacio inspirada nos principios da filosofia, da visdo, da missao

e dos valores da Instituig&o.
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b) Participar das atividades do Colegio.

¢) Expor aos professores as dificuldades encontradas nas tarefas escolares.

dy Apresentar a Coordenagao Pedagégica, Orientagdo Educacional ou
Direcao, sugestoes relativas & melhoria da vida escolar, além de ser
ouvido(a) em suas dificuldades, necessidades e respeitado(a) em suas
diferencas.

e} Receber orientagdo necessaria e adequada para realizar suas tarefas
escolares.

) Ter acesso ao Regimento Escolar € a0 Plano Curricular.

6.2 Sao deveres do estudante, além dos ja previstos na legislacéo:

a) Conhecer, respeitar & cumprir as normas regimentais.

by Comparecer assidua e pontuaimente, participando de todas as atividades
curricutares, ausentando-se somente com autorizacao.

¢}y Conviver em grupo, respeitando os educadores, colaboradores, colegas €
dermais membros da Comunidade Educativa.

d) Ter adequado comportamento social, contribuindo para o bom nome do
Colégio, mantendo conduta ética e moral em conformidade com 08
principios e a filosofia da instituigao.

e) Justificar auséncias as aulas e informat-se com colegas sobre as atividades
escolares do dia em que se ausentou.

fy Empenhar o maior esforgo para o maximo proveito das atividades
escolares.

g) Zelar pela manutenggo da ordem & higiene, conservagéo do prédio, do
mobiliario, dos equipamentos e do material bibliografico, respondendo
pelos danos causados.

h) Colaborar na construgao e na socializacdo do conhecimento, atraves da
participacdo, do estudo e do cumprimento de tarefas.

) Respeitar os colegas investidos das funcbes de ajudante da turma efou
representante de turma.

) Informar as familias e/ou responsaveis sobre as comunicagbes do Colégio.

k) Colaborar para que haja ambiente adequado para o estudo e a
aprendizagem.

) Solicitar permissaoc &(0) professor(a) para entrar e sair da sala de aula.
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m) Participar, cooperativamente, dos projetos da série efou turma.

n} Zelar pela manutencio da ordem, higiene, conservacdo do prédio, do
mobiliario, dos equipamentos e do material bibliografico, respondendo
pelos dancs causados;

o) Possuir e trazer o material escolar exigido e conserva-o de forma

ordenada;

8.3 E vedado ao estudante, além dos ja previstos na legislacéo:

a) Comercializar ou fazer uso de bebidas alcodlicas efou drogas nas
dependéncias e imediagbes do Colégio.

b) Fumar nas dependéncias e imediagdes do Colégio.

¢) Usar ou portar instrumentos, armas, objetos cortantes, explosivos ou fogos
de artificios que cologuem em risco as estruiuras fisicas e patrimoniais do
Colégio e a integridade fisica das pessoas.

d) Furtar objetos efou pertences de professores, colaboradores e colegas.

e) Praticar bullying, ameacar ou agredir a integridade fisica ou moral de
colegas, professores, funcionarios, coordenacdes, diretores e demais
membros da comunidade educativa.

fy Utilizar celulares, aparelhos eletrénicos ou similares sem fins pedagogicos.

g) Divulgar, por qualguer meio ou forma, assuntos de inferesse exclusivo, sem
autorizacio.

h) Comparecer sem uniforme completo para as atividades escolares.

i) Fazer usoc de midia de modo pernicioso, ofensivo, difamatorio e
depreciativo contra o Colégio ou qualquer pessoa da comunidade
educativa.

i) Externar atitudes de desonestidade ou preconceituosas.

k) Falsificar documentos e/ou assinaturas.

Salienta-se que todas as acdes anteriormente descritas sao consideradas faltas

graves, passiveis de uma ou mais orientagdes Educativo-Pedagdgicas.

9.4 Das Orientagtes Educativo-Pedagdgicas

O(a) estudante que incorrer nos aspectos vedados e respectivos deveres esta

sujeito as Orientagbes Educativo-Pedagégicas previstas a seguir e, dependendo da
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gravidade, é aberta sindicancia interna, na forma do item 27, sendo que a aplicagao
de quaisquer das medidas & feita dependendo da gravidade do falo, e nac
necessariamente precisam seguir a ordem em que estdo apresentadas. As
Orientagoes Educativo-Pedagogicas podem, na esfera de suas competéncias, serem
aplicadas isolada e independentemente das anteriores, bem como, o(a) estudante
devers ressarcir eventuais danos e prejuizos causados as instalactes, méveis efou

guaisquer materiais ou squipamentos do Colégio.

941 Orientagdo educativo-pedagogica com dialogo, responsabilidade das
partes e participa¢ao na proposi¢éo de solugdes conjuntamente.

9.42 Registrointerno da ocorréncia com ciéncia aos pais ou responsaveis, em
caso de reincidéncia ou situagio de gravidade.

9413 Contato com a familia e indicaggio de atendimento com profissionais
especializados, se necessario.

044 Em caso de afastamento temporario do estudante por cometimento de
infracao grave, por até cinco (05) dias letives, ¢ mesmo devera manter seu
material didatico e atividades atualizadas e entregues aos professores, nao
podendo realizar atividades avaliativas que ocorram neste periodo, realizando-
as somente na recuperacéo trimesiral efou semestral.

045 Transferéncia orientada e dialogada com 08 responsaveis.

0.4.6 Rescisio contratual.

g47 A aplicagdc de quaisquer das medidas sera feita dependendo da
gravidade da transgresséo e ndo necessariamente seguir a ordem em que esido
apresentadas.

0.4.8 Aplicadas {rés arientagdes administrativo-pedagégicas ou incorrendo em
agressao fisica e verbal, constrangimento de toda ordem, desrespeito a todo e
qualquer membra da comunidade educativa, &f ou vindc a reincidir, ficara sujeito

ao previsto nos itens 8.4.5 ou 9.4.6

10. REPRESENTANTE DE TURMA

Os(as) representantes de turma — lider e vice-lider, sdo os(as) estudantes
escolhidos(as) pelos colegas para representa-los, levando em conia seus inferesses,
necessidades e expectativas. S&o voiados agueles que manifestam interesse em

participar.
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f)

Tem como airibuigbes:

Representar a turma em atividades do Colégio, sempre que solicitado.

Ser porta-voz da turma, transmitindo sugestbes, reivindicagtes ou situacdes
problemas para professores ou servigos competentes dentro do espago
escolar.

Incentivar a turma na participacéo de eventos, solenidades, visitas, etc.
Auxiliar os colegas em suas necessidades e dificuldades, contribuindo com o
setor pedagdgico.

Conduzir a turma no sentido de manter a ordem da classe em cada troca de
professor ou sala.

Representar o pensamento, decis@es ou solicitages de sua furma junto aos
professores, professor conselheiro ou administragao do Colégio.

Auxiliar ativamente, em parceria com o Professor Conselheiro, Coordenacao
Pedagégica e Orientagio Educacional, no desenvolvimento de ages e projetos
do Colégio.

Ser agente colaborativo para a ordem e disciplina no espago escolar.
Participar, quando convocado(a), das reunides do Grémio Estudantil Escolar,

com a Coordenacéo Pedagdgica, Orientagéo Educacional e Diregao.

Para a escolha dos Representantes de Turma, é observada a normativa,

baseada na proposta pedagogica da instituicio: o(a) candidato(a) a lider de turma nac

pode ter registros disciplinares no periodo letive anterior efou pericdo letivo vigente.

Estando no carge e vindo a transgredir normas de conduta escolares, como

citado no item 9.3, o(a) estudante sera imediatamente retirado da fungio que ocupa.

10.1 Grémio Estudantil Escolar

E o 6rgic maximo de representagdo dos estudantes do Colégio, fundado em

2015. Tem por objetivos:

a) Representar o Corpo Discente.

by Defender os interesses individuais e coletivos dos estudantes.

¢) Incentivar a cultura literaria, artistica e desportiva de seus membros.

d) Promover a cooperagio entre todos 0s colaboradores e estudantes,
incentivando o bom relacionamento.

e) Realizar integragio com outras instituigbes de carater educacional.
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A composicie da Diretoria, suas fungbes e atividades relacionados
encontram-se descritas no Estatuto do Grémio Estudantil.
Estando no cargo e vindo a transgredir normas de conduta escolares, como

citado no item 9.3, o(a) estudante serd imediatamente retirado da fungéo que ccupa.

11. RECURSOS PEDAGOGICOS

11.1 Biblioteca Escolar

A Biblioteca, como servico de apoio pedagbgico ao processo educativo,
proporciona o contato com o mundo dos livios e de recursos informacionais,
disponibilizados para estudos, consultas, pesquisas e leituras, oportunizando espago
de vivéncia lidico-criativa, de formagio e de ampliacdo de conhecimenios e
experiéncias.

As atribuicbes dos responsaveis pela Biblioteca constam no Projeto Politico

Pedagbgico.
41.2 Laboratdrios

Os laboratérios séo salas compostas de mobifidrio e equipamentos especiais
gue servem como recurses didaticos para o desenvolvimento de hipdieses e
experiéncias do ensinc-aprendizagem de forma interdisciplinar.

Constituem-se em espacos que auxiliam os professores na complementacao
de estudos em seu componente curricular, oportunizando vivéncias, praticas de
aprendizagem, acesso a informagdes e construgao do conhecimento.

Sao oferecidos os laboratérios de Ciéncias da Natureza e informatica.

Os responsaveis pelas atividades nos laboratérios séo os professores dos

respectivos componentes curriculares, articulados pela Coordenagao Pedagogica.

11.2 Sala de AEE (Atendimento Educacional Especializado)

E o espace onde se realiza o atendimento aos estudantes com deficiéncias,
tais como: espectro autista, Sindrome de Down, Altas Habilidades/Superdotacao, de

forma complementar/suplementar as atividades regulares. A sala possui mobiliarios,
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equipamentos, materiais didatico-pedagdgicos, recursos de acessibilidade proprios
para o referido atendimento.
Para realizar o atendimento é designado professor(a) com habilitac&o para o

exercicio da docéncia e formacgio especiiica.
11.4 Condigbes de Acessibilidade

O Colégio oferece condigbes de acessibilidade para utilizagao dos espagos,
ambientes, equipamentos, servigos, meios de comunicaggo e informagéo, materiais e
recursos, por meio de rampas, elevador, saidas de emergéncia, drea de circulacio

aberta e coberta, patio interno, bosque, entre outros.

11.5 Qutros Recursos Disponiveis:

Sala Muitiuso Sala para oficinas

Sala de Robotica Centro de Eventos
Brinquedoteca Sala de musicalizacéo

Solario Cozinhas

Quadras de espories Lavanderia

Bosque (area verde) Sala de planejamenio

Area coberta Sala do AEE

Pargques infantis Sala da Orientacio Educacional
Espaco de Convivéncia Sala da Fonoaudidloga Escolar
Cantina Sala do Psicologo Escolar

Sala de amameniacao

12. CIRCULO DE PAIS E MESTRES - CPM

O Colégio conta com o apoio do Circulo de Pais e Mestres (CPM), que se retine
para organizar eventos e atividades que s&o realizadas ao longo do ano letivo.

O CPM auxilia na aquisicdo de materiais pedagogicos e presenies para 0s
estudantes e educadores (em datas comemorativas, como Dia da Crianga, Dia do
Estudante, Dia dos Professores...) e colabora com ideias e sugestdes para o melhor

funcionamento da Instituicdo.
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13. ORGANIZACAO CURRICULAR

13,4 Regime Escolar

O Colégio adota o regime anual na Educagao Infantil, no Ensino Fundamental e

no Ensino Médio.

413.2 Calendario Escolar

Anualmente, a Equipe Diretiva elabora o calendario escolar, o gual organiza o
tempo e as atividades escolares a serem desenvolvidas ao longo do ano letivo. O
mesmo é analisado, aprovado e homologado pela Mantenedora.

E organizado de forma a contemplar a carga horaria e os dias letives exigidos

pela legislagio vigente.
13.3 Organizacéo do Educandério em Situagtes Emergenciais

Em todos os niveis de ensino, em situagio emergencial, decretado estado de
calamidade pubilica, epidemia ou pandemia, 08 componentes curriculares poderao ser
trabalhados na modalidade semipresencial, remota e a distancia, utilizando o0s
recursos oferecidos pelas tecnologias de informacao e comunicacioe, na forma da
legislacao vigente,

Além dos momentos emergenciais, 0s recursos das tecnologias de informagao e
comunicacdo poderdo ser utilizados de maneira suplementar para realizagéo de
atividades de recuperacéo, reforgo e aprofundamento, com a finalidade de minimizar
as dificuldades de aprendizagem dos estudantes com a suspensdo das atividades

presenciais.
13.4 Matricula

A matricula no Colégio compreende:

a) A rematricula dos estudantes.

b) Matricula de novos estudantes.

c) Matricula de estudantes por transferéncia.
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A matricula ou sua renovagéo é feita no tempo previsto no Calendério Escolar
ou ern gualquer época, havendo vaga e respeitando-se os critérios estabelecidos pela
Equipe Diretiva e vigentes na Legislagao.

Os prazos de matricula e as condigbes s&o estabelecidos anualmente e
publicados pelo Colegio.

As familias ou responsaveis confirmam a matricula e a aceitagdo da filosofia e
das normas contidas neste Regimento, assinando documento proprio entre as partes.

Para efetivar a matricula, é necessario apresentar os seguintes documentos:
13.3.1 Educacéo infantil

Dofa) estudante:

e Codpia da Certidao de Nascimento

e Copia da Cédula de ldentidade

e Cépia do Cartdo do CPF do(a) estudante (se possuir)

e Comprovante de vacinagao

e (Cdpia de comprovante de residéncia

e Uma foto 3x4 do estudante

e Historico Escolar (Pré-Escola 4-5 anos)

e Documento que expressa o desempenho e a frequéncia escolar, quando

vindo por transferéncia (Pré-Escola 4-5 anos)

412.3.2 Ensino Fundamental

Do(a) estudante:
s Copia da Certiddo de nascimento
e (opia da Cédula de ldentidade
e Copia do Cartdo do CPF do estudante (se possuir)
e Comprovanie de vacinagao
# Copia de comprovante de residéncia
e Uma foto 3x4 do estudante
e Historico Escolar Histérico Escolar em duas vias originais
e Documento que expressa o desempenho e a frequéncia escolar, quando

vindo por transferéncia
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12.2.3 Ensino Meédio

Do(a) Estudante:

e Copia da Cerliddo de nascimento

» Copia da Cédula de ldentidade

e (opia do Cartdo do CPF

s Copia de comprovanie de residéncia

s Uma foto 3x4 do estudante

e Historico Escolar em duas vias originais

e Certificado de conclusdo do Ensino Fundamental

o Base Curricular quando de transferéncia de outra escola

13.3.4 Familia ou Responsaveis

e Copia da cédula de identidade
e Copia do Cartdo do CPF
e Copia do comprovante de residéncia

e Termo de matricula assinado pela familia ou responsavel financeiro

14. METODOLOGIA DE ENSINO

14.4 Educagdo Infantil

O curriculo por Campos de Experiéncias defende a necessidade de conduzir ¢
trabalho pedagdgico na Educago Infantil por meio da organizacgio de praticas abertas
as iniciativas, desejos e formas proprias de agir da crianca gue, mediadas pelo
professor, constituem um contexto rico de aprendizagens significativas. Assim, 0s
campos de experiéncias apontam para a imersdo da crianga em situagdes nas guais
ela constroi nocbes, afetos, habilidades, atitudes e valores, construindo sua
identidade.

A crianca aprende fazendo, sentindo e experimentando com o corpo. O mundo
que a foca é o que pode ser aprendido. Os campos de experiéncias s80 eixos
organizadores do curriculo da Educagao Infantil, propostos pela Base Nacional
Comurm Curricular ~ BNCC que auxiliam o professor a pensar sobre as experiéncias
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das criancas & & uma referéncia para facilitar a observagho, a reflexo e ©
planejamento de oportunidades de aprendizagem. (Conforme Plano Curricular dos
Colégios Franciscanos — 2022)

A organizacio curricular da Educacado Infantil esta descrita no Plano Curricular

dos Colégios Franciscanos — 2022.
14.2 Ensino Fundamental

O curriculo do Ensino Fundamental de Nove Anos é dinamizado por uma
proposta metodoldgica fundamentada em concepgbes fetricas da  educagBo,
abrangendo as diversas areas do conhecimento. O professor, como mediador da
aprendizagem, exerce intervengéo pedagogica e didatica a fim de transformar o objeto
do conhecimento em aprendizagem significativa.

Trabalha-se uma metodologia que parie das caracteristicas psice-socio-
cognitivas dos estudantes e visa organizar uma pratica didatico-pedagogica que
estimula a aprendizagem de competéncias conceituais/atitudinais e habilidades, onde
o estudante estabelece uma relacio de prazer e significacdo com o conhecimento
formal, fonte de novas descobertas e vivéncias humanas expressivas nessa fase da
vida escolar,

A pratica pedagégica possui um enfoque fransdisciplinar, levando em
consideragdo a complexificacéo progressiva dos conhecimentos e os diferentes niveis
de desenvolvimento (verticalizagdo e horizontalizagio).

A organizagéo curricular do Ensino Fundamental de Nove Anos esta descrita
no Plano Curricular dos Colégios Franciscanos —~ 2022.

A partir de 2022, do 7° ao 9° Ano do Ensino Fundamental, a Lingua Inglesa
passou a ser trabalhada em esguema de Nivelamento. Pensando na melhoria da
qualidade de ensino e aprendizagem de lingua inglesa, o Colégio Franciscano Cristo
Rei estruturou o modelo de ENSINO POR NIVELAMENTO para as aulas de Lingua
inglesa. Nesse novo modelo, as turmas serfio separadas por niveis: Nivel |, Nivel ll e
Nivel lil. Para colocar o aluno no nivel adequado, serd necessério que ele passe por

trés etapas, a seguir descritas.

1. Histérico do Estudante / Entrevista
O aluno devera preencher urm questionario sobre ¢ seu historico de estudo de

Lingua Inglesa. Através dessas perguntas, é possivel saber se o aluno ja frequentou

A
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ou frequenta curso de inglés e por gquanto tempo, se tem contato com a lingua inglesa
em casa a partir de jogos, filmes, seriados, musicas e com que frequéncia, entre outras

guestdes.

li. Prova Objetiva

Nesta fase, o estudante realizard uma prova objetiva na plataforma Google
Eorme na qual serfo avaliados: leitura, vocabuldrio, formulagdo de frases e
conhecimentos gramaticais. O teste & composto por 30 questdes de multipla escolha
e o aluno tera 20 minutos para respondé-la. Ao final, ele obterd uma pontuacéo de 0

4 30. O resultado sera coletado pelo aplicador assim que 0 estudante finalizar o teste.

iii. Prova oral

A dltima fase é a prova oral utilizada para acessar a compreenséo auditiva e a
habilidade de fala do aluno. Ele terd de responder questdes gerais de nivel basico,
intermediario e avancado. A duragfio é de 5 a 10 minutos. A prova é aplicada nas
dependéncias do Colégio, durante o perfodo de lingua inglesa, pelos professores do

componente curricular.

Apbs o aluno ter realizado todas as etapas, seus dados serdo analisados
cuidadosamente pelo professor responsavel pelo componente curricular e pela

coordenacgio e sera designado a ele um nivel.

14.3 Ensino Médio

A metodologia no Ensino Médio promove o exercicio coerente e responsavel
dos principios da identidade, da autonomia, da pluridisciplinaridade e da
contextualizacdo com acesso a conhecimentos informagdes relevantes a vida, ao
trabalho profissional e a formag&o pessoal.

O processo de ensino-aprendizagem, mediado pelo professor, no
desenvolvimento de competéncias e habilidades visa educar para a cidadania, a
observagio, a investigacao, a experimentacdo, a construgao do raciocinio légico e a
autonomia nas diferentes Areas de Conhecimento. O estudante, ainda, desenvolve a
capacidade de ser um aprendente continuo frente acs desafios das novas tecnologias,
priorizando a cooperagao, a resolucéo de problemas, © desenvolvimento de ideias, o

pensamento critico e reflexivo, a compreenséo e 0 respeito.
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Em todas as acbes educativas desenvolvidas no Colégio leva-se em
consideracéo as dimensdes do educar e do cuidar, em sua inseparabilidade. A
centralidade do processo € o estudante, pessoa em formacéo na sua esséncia

humana.
A organizacéo curricular do Ensino Médio esta descrita no Plano Curricular dos

Colégios Franciscanos — 2022.
14.4. Novo Ensino Médio

A partir de 2022, ocorreu a implementago do Novo Ensino Médio,
Lei 13.415/17, gradativamente. Iniciou-se peta 19 Série.

Em 2023, o Novo Ensino Médio foi estendido para a 2° Série. No ano de 2024,
completar-se-a o ciclo, com a implementacao do Novo Ensino Médic na 32 Série.

A organizaggo curricular do Novo Ensino Médio contempla alteragbes nos
seguinies aspectos!

a) Avaliacéo

by Disciplinas Eletivas

¢) MUinerarios Formativos

d) Nivelamento de Inglés — Ensino Médio

14.4.1 Avaliacado

Avaliacdo da Formagéo Geral Basica - BNCC

a) O resultado das avaliagbes do ano letivo & expresso semestralmente,
correspondendo, pois, a dois semestres anuais.

b) Em cada semestre, os professores, em todos os componentes curriculares,
oferecem instrumentos avaliativos em conformidade com as orientacées do
Plano Pedagégico do Colégio, cujas notas devem ser registradas no diario de

classe, via sistema académico TOTVS.

¢) A expressao dos resultados da avaliagéo é representada sob a forma de notas
na escala de valores de zero (0,0) a dez (10,0).

d) A avaliagio pode ser considerada quantitativa efou qualitativa a depender da
intencdo pedagogica do professor para cada momento, série ou objeto de

aprendizagem/conhecimento.
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e} A proposta de sistematizac@o das notas é representada pelo seguinte formaio:

Av1 - avaliacéo 1 (1) — avaliacéo
Av2 — avaliagdo 2 (1) — avaliagdo
Av3 - avaliacdo 3 (1) — avaliagdo
Avd ~ avaliacio 4 (1) - formativa / gualitativa (5 critérios)
AS - Aproveitamento Semestral (1)
ERS - Estudos de Recuperagic Semestral (1)
ASF — Aproveitamento Semestral Final (1}
F8 - Faltas Semestrais
Av1 - avaliacéo 1 (2) — avaliagao
AvZ — avaliaco 2 (2) — avaliagéo
Av3 - avaliacgo 3 (2) - avaliacéo
Av4 — avaliacdo 4 (2) — formativa / qualitativa (5 critérios)
AS — Aproveitamento Semestral (2)
ERS -~ Estudos de Recuperacao Semestral (2)
ASF — Aproveitamento Semestral Final (2)
FS — Faltas Semestrais
AF — Aproveitamento Final
ERF - Estudos de Recuperacéo Final (exame) (A)
£D — Estudos de Dependéncia (A)
AAF — Aproveitamento Anual Final
f) Ao final de cada semestre, aos estudantes que ndo atingirem a média minima
estabelecida sete (7,0) sdo oferecidos Estudos de Recuperacdo por meio de
avaliacdo do aproveitamento por componente curricular. Esses estudos s&o
organizados pelos professores, de acordo com os critérios de cada componente
curricular, considerando os objetos de aprendizagem desenvolvidos ao longo de
todo o semestre por meio de uma nova avaliacdo. A nota expressa no resultado
do aproveitamento dos Estudos de Recuperacdo sera somada ao
Aproveitamento Semestral e dividida por dois (2). O resultado obtide é
denominado de Aproveitamento Semestral Final e regisfrado no relatério de

desempenho do esiudante.

g) A nota dos Estudos de Recuperagédo é considerada para a soma e obtengdo do
Aproveitamento Semestral Final caso seu resultado seja superior ao
representadoc  no  Aproveitamento Semestral. Em caso contrario, o0
Aproveitamento Semestral Final serd representado pelo Aproveifamento
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Semestral e 3 nota dos Estudos de Recuperacdo desconsiderada, de modo gque
prevaleca sempre a maior nota.

h) O Aproveitamento Anual Final é obiido por meio da soma dos Aproveitamentos

Semestrais Finaie divididos por dois (2), a partir de média aritmética de ambos.

) A formula para a obiengéo do Aproveitamento Final é calculada da seguinte
forma: soma dos dois (2) semestres, divididos por dois (2): 0 resultado deve ser

equivalente ou superior a nota sete (7,0).

i} O estudanie que NAQO obtiver Aproveitamento Final (AF) igual ou superior a sete
(7.00 ENTRE semestres deve, obrigatoriamente, realizar Estudos de

Recuperacdo Anual (ERA). Pata tanto, é oferecida uma nova avaliagdo do

componente curricular (Exame final).
k) E considerado APROVADO a ingressar na série seguinte o estudante que:

s SEM ESTUDOS DE RECUPERACAOQ FINAL obtiver Aproveitamento Anuat
Final (AAF) igual ou superior a sete (7,0}, ou seja, somar no minimo 14 ponios

enire os 2 semestres.

= ASF + ASF = AAF Exemplo: 7,0 +80=75
2 2

e COM ESTUDOS DE RECUPERACAQO ANUAL atingir nota minima sete (7,0}
como resultado da soma do Aproveitamento Semestral Final, dividido por dois
(2), mais a soma da nota dos Estudos de Recuperacio Anual (exame) gue
devera ser igual ou superior a sete (7,0). O PESO MAXIMO DA AVALIACAO
ANUAL FINAL E TRES (3,0) devendo ser somada ao novo Aproveitamento
Final.

s ASF + ASF = MA + ERA Exemplo:50+40=45+30=75
2 2
) Os estudantes do Ensinc Medio que nao atingirem a Média Anual igual ou
superior a sete (7,0), mesmo depois do Estudos de Recuperagac Anual, deverao
realizar os Estudos de Dependéncia (Exame Anual 2) em até trés (3)
Componentes Curriculares. Nesse caso, 08 estudantes realizam atividades de
estudos a serem previamente determinadas durante os meses de janeiro e de
fevereiro. Assim, para aprovacgéo, o resultado dos Estudos de Dependéncia
desse periodo de estudos de férias deve atingir, sem outros calculos ou formulas

especificas, a nota minima sete (7,0}.

35@/,



m) O estudante seréd considerado reprovado, caso nac cumpra 08 critérios

estabelecidos anteriormente.

IMPORTANTE: A partir de 2024, ndo serd mais realizado o Estude de Dependéncia
{(Exame Anual 2).

Avaliacio dos ltinerérios Formativos ~ Avaliados por Competéncias e Habilidades

a) O resultado das avaliagbes do ano lelivo é expresso semestralmente,

correspondendo, pois, a dois semestres anhuais.

by Em cada semestre, os professores, em todos os componentes
curricularesfitinerarios  formativos, oferecem instrumentos avaliativogs em
conformidade com as orientacdes do Plano Pedagogico do Colégio, observando

o desenvolvimento das habilidades e competéncias propostas.

¢) O acompanhamento da evolugédo do estudante ocorre por meio da competéncia
especifica da area gue melhor sintetiza o projeto proposio para o ltinerario
Forrativo. A ela, estio ligadas habilidades divididas em dois grupos: primeiro e
segundo semestres.

d) O professor avaliarda o primeiro grupo de habilidades (identificado no porial
TOTVS por $1) para o fechamento do primeiro semestre, € 0 segundo grupo
(identificado no portal TOTVS por 82). O ltinerario Formativo & concluido a partir
do desenvolvimento safisfatorio de todas as habilidades selecionadas e
vinculadas a competéncia geral.

e) A expressido dos resultados é representada sob a forma de conceitos:

desenvolvimenio _satisfatorio (DS) - para estudantes que desenvolveram

plenamente as habilidades e competéncias propostas para o periode letivo,

I desenvolvimento parcial (DP) - para os estudantes que desenvolveram

parcialmente as habilidades e competéncias propostas para o periodo letivo.
Nesse caso, os estudantes serdo submetidos a um periodo de recuperacéo de

aprendizagens relacionadas as habilidades e competéncias;

II.  desenvolvimento restrito (DR) - para os estudantes gue n&o desenvolveram as

habilidades e competéncias propostas para o periodo lefivo. Nesse caso, 0s
estudantes também serdo submetidos a um perfodo de recuperacéo das

aprendizagens relacionadas s habilidades e competéncias.
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14.4.2 Disciplinas Eletivas

As Disciplinas Eletivas s&o componentes curriculares de livie escolha dos
estudantes e que somam, a Formagac Geral Basica e aos ltinerarios Formativos, uma
série de conhecimentos contemporaneos e de interesse dos estudantes como forma
de agregar experiéncias e curriculo. Os registros de concepgdo € execucao serac
formalizados em planos de ensino especificos e atualizados, sempre considerando-se
a oferia do componente.

As Disciplinas Eletivas tém duracéo de apenas um semestre e poderdo abordar
os mais variados temas, de acordo com as possibilidades de oferta, interesse dos
estudantes e ineréncia a proposta pedagbgica do Colégio.

As Eletivas devem promover o desenvolvimento das competéncias e
habilidades das areas de conhecimento da BNCC (Ciéncias da Natureza, Ciéncias

Humanas e Sociais, Linguagens e Matematica), alem das habilidades dos eixos

tematicos previstos pelo Novo Ensino  Medio, a saber: Empreendedorismo,

Investigacao Cientifica. Mediac&o e Intervencao Sociocultural, Processos Criativos.

Entre os principais diferenciais das Eletivas, estac:

s sdo oferecidas em um formato 100% presencial, com flexibilidade para o
Colégio e para os estudantes;

¢ elas desenvolverm habilidades dos eixos tematicos no Novo Ensino Médio, as
areas do conhecimento da BNCC e as competéncias socicemocionais;

o sio ofertadas de forma extracurricular de modo a contribuir como uma mola
propuisora des conhecimentos construidos e habilidades desenvolvidas pelos
estudantes durante o curso,

e os alunos terdc sua(s) eletiva(s) cursada(s) mencionada(s) junto ac Historico

Escolar, se frequentada em mais de 75% das aulas.

Para as DE, é importante destacar que a avaliagio € um processo formativo e
processual que deve levar em consideracao a evolugdo do estudante ao longo de todo
o periodo. E recomendavel que sejam utilizadas estratégias diversificadas e que
permitam aferir ndc apenas o nivel de compreensao do estudante sobre determinado
tema, mas também o desenvolvimenic de suas habilidades ¢ a aquisicdo de
competéncias relacionadas aos objetivos de aprendizagem propostos, ou seja, a
avaliagéo deve abranger, também, 0 percurso de cada estudante e sua interac&o com

seu Projeto de Vida. O resultado das avaliagGes & expresso semestraimente.
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O controle de frequéncia ocorre por meio de chamada e registro no sistema
académico TOTVS e o registro das especificidades de cada disciplina eletiva ofertada
é realizado em documento especifico, por meio do plano de ensino individualizado e
cotrespondente a cada semestre.

A expresséo dos resultados é representada sob a forma de conceitos:

a) desenvolvimento satisfatério (D8) (para estudantes que desenvolveram

plenamente as habilidades e competéncias propostas para o periodo
letivo);
b) desenvolvimento parcial (DP) (para os estudanties que desenvolveram

parcialmente as habilidades e competéncias propostas para o periodo
letivo. Nesse caso, os estudantes serdo submelidos a um periodo de
recuperacdo de aprendizagens relacionadas as habilidades e
competéncias)

¢) desenvolvimento restrito (DR) (para os estudantes gue ndo desenvolveram

as habilidades e competéncias propostas para o perfodo lefivo. Nesse caso,
os estudantes também serfo submetidos a um periodo de recuperagio das

aprendizagens relacionadas as habilidades e competéncias).
14.4.3 ltinerarios Formativos

Com a implantagao no Novo Ensino Médio, conforme Lei Federal 13.415/2017,
a concepcdo e organizacac curricular dos ltinerarios Formativos do Novo Ensino
Médio, a partir do ano letivo de 2022, ocorrerdo da seguinte forma:

a) Os ltinerarios Formativos do Colégio Franciscano Cristo Rei séo de elaboracao
interna a partir da percepgéo da necessidade de determinados temas ou areas
do conhecimento serem consideradas fundamentais para o desenvolvimento
integral dos estudantes, levando-se em conta o perfil de egressos proposto pelo
Colegio;

b) Os ltinerarios Formativos serac assim denominados: Eu Cientista, Escrita
Criativa, Criacio Artistica, Temas Contemporéneos e Projeto de Vida.

¢) Os Hinerarios Formativos séo de matricula e frequéncia obrigatoria para todos
os estudantes, sendo que o ltinerario denominado Temas Contemporaneos e
oferecido apenas a partir da 2 Série do Novo Ensino Meédio;

d) A avaligao de cada ltinerério Formativo sera realizada a partir de habilidades e

competéncias organizadas pelos professores, tendo como base a elaboracdo
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do documento pedagégico interno e das orientaces do Referencial Curricular
Gaticho e Base Nacional Comum Curricular.
Os Hinerarios Formativos ofertados pele Colégio sdo apresentados a seguir

com suas respectivas ementas:
|- EU CIENTISTA

Ementa

Este Hineraric Formativo estd inserido na érea das Ciéncias da Naiureza e
busca despertar no estudante a habilidade de experienciar o método & o universo
cientificos por meio de atividades que visem ler, compreender o mundo e
expressar-se cientificamente. Muito para além de contatar com o meio cientifico, este
componente curricular visa a compreenséo e o desenvolvimenio do pensamento
cientifico através do conhecimento de grandes nomes da pesquisa universal, da
pesquisa cientifica em pequena escala, da relaggo do universo cieniifico com ©
cofidiano, sua relacéo com o avanco da humanidade e a produgao cientifica por meio
da escrita de um artigo cientifico a partir da escolha de uma tematica gue represente

aderéncia do estudanie ao tema e/ou area escolhida.
il - ESCRITA CRIATIVA

Ementa

Este ltinerario Formativo esta inserido na érea das Linguagens e visa o
desenvolvimento de habilidades voltadas & comunicagao oral & escrita, por meio do
desenvolvimento de atividades de escrita individual e colaborativa, expressao oral e
construcdo de textos nos mais variados meios e formatos. Visa-se © desenvolvimento
da capacidade da leitura consciente e critica a partir da percepgao de contextualizacao
e intencionalidade dos autores e fontes dos textos publicados nas mais variadas
plataformas fisicas efou virtuais. Sua produgéo abrange a leitura e escrita de variadas
tipologias e géneros textuais, dentre oS quais estdo os fexios
dissertativo-argumentativos, charges, tiras, jornaig, revistas, textos de divulgacao
cientifica, cronicas argumentativas e artigos de opinido. Com este itinerario, busca-se
edificar um cidaddo que construa, por meio da leitura e da escrita, sua viséo de mundo
e o seu posicionamento critico, sobretudo ético, comunicando-se com autoria,

autonomia e clareza.
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il - CRIACAO ARTISTICA

Ementa

Este ltinerario Formativo esta vinculado a Area das Linguagens e dialoga com
as demais, propondo uma relagéo interdisciplinar entre a Ade e as realidades atuais.
Suas atividades estdo voltadas a discutir o conceito de arte, sua relacéo com o tempo,
o espacgo e o cofidiano. Visa, tambeém, o desenvolvimento da capacidade do olhar
critico e sensivel das relacoes artisticas, por meio de sua historia e manitestagoes ao
longo do tempo e das construgdes culturais e sociais. Propoe, através da teoria aliada
& pratica, o contate com o universo artistico por meio da palavra, do audiovisual e
demais expressbes arfisticas e culturais. Além disso, visa experienciar, direta ou
indiretamente, a expressdo corporal a parir de préticas, como a construgao e

apresentacio de um espetaculo ariistico.
IV - TEMAS CONTEMPORANEOS

Ementa

Este ltinerario Formativo esta vinculado & area de Ciéncias Humanas e Sociais
Aplicadas e visa o desenvolvimento da capacidade de ler, compreender e
posicionar-se sobre o contexto atual nos campos local, regional, nacional e global. Por
meio da andlise e reflexdo acerca de temas atuais, visa desenvolver atividades que
propiciem o desenvolvimento da habilidade de compreensao social, cultural, histérica,
econdmica dos fatos relevantes gue rodeiam nosso contexto e realidade sociais. Por
meio dele, intenciona-se gue o estudante seja capaz de, a partir de fatos e fontes,
posicionar-se como cidad@c consciente, responsavel e propositive frente aos

principais temas do passado histérico e atualidades.
V - PROJETO DE VIDA

Ementa

O Projeto de Vida é um trabatho pedagégico intencional e estruturado gue tem
como objetivo primordial desenvolver a capacidade do estudante de dar sentido a sua
existéncia, tomar decisdes, planejar o futuro e agir no presente com autonomia e
responsabilidade. Trata-se de um percurso de planejamento no qual os individuos se

conhecern methor, identificam seus interesses, desejos e aspiragdes, reconhecem e
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desenvolvem suas potencialidades e estabelecem esiratégias e metas para alcangar
os proprios objetivos. Um processo educativo que permite aos sujeitos constituirem
trajetdrias singulares, na medida em que os apoia a fortalecer sua identidade, bem
como articular seus valores, circunstancias e projectes, para que atinjam a realizacao
pessoal, profissional e contribuam positivamente com o meio em que vivem.

OBSERVACAO: A estrutura organizacional, curricular e pedagdgica do Novo Ensino
Médio estad amplamente descrita em resolugdes elaboradas pela Diregéo e

Coordenacéo Pedagégica. O documento normativo encontra-se na Secretaria do

Colégio, a disposigéo de toda a Comunidade Educativa.
14.4.4 Nivelamento da Lingua Inglesa

Pensando na methoria da qualidade de ensino e aprendizagem de Lingua
Inglesa, o Colégio Franciscano Cristo Rei estruturou o modelo de ENSING POR
NIVELAMENTO para as aulas. Nesse novo maodelo, as turmas seréo separadas por
niveis: Basico, Intermediario e Avancado. Para adequar o nivel ao estudante, serad

necessario passar por trés etapas, descritas a seguir.

I. Histérico do Estudante ! Entrevista

O aluno devera preencher um guestionario sobre o seu histérico de estudo de
Lingua Inglesa. Através dessas perguntas, é possivel saber se o aluno ja frequentou
ou frequenta curso de Inglés e por quanto tempo, se tem contato com a Lingua Inglesa
em casa a partir de jogos, filmes, seriados, misicas e com que frequéncia, entre outras

guestbes.

Hl. Prova Objetiva

Nesta fase, o estudante realizard uma prova objetiva na plataforma Google
Forms na qual ser@o avaliados: leitura, vocabulario, formulagao de frases e
conhecimentos gramaticais. O teste & composto por 30 questdes de muitipla escolha
e 0 aluno tera 20 minutos para respondé-la. Ao final, ele obtera uma pontuacao de 0

a 30. O resultado sera coletado pelo aplicador assim que o aluno finalizar o teste.

Hi. Prova Oral

A Ultima fase é a prova oral utilizada para acessar a compreenséo auditiva e a
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habilidade de fala do aluno. Ele tera de responder guestdes gerais de nivel basico,
intermedidrio e avancado. A duracéio & de 5 a 10 minutos. A prova & aplicada nas
dependéncias do Colégio, durante o periodo de lingua inglesa, pelos professores do

componente curricular,

Conclusio

Apés o aluno ter realizado todas as etapas, seus dados ser@io analisados
cuidadosamente pelo professor responsavel pelo componente curricular e pela

coordenacao, e sera designado a ele um nivel.

14.5 Atendimento Educacional Especializado — AEE

No atendimento educacional especializade o curriculo é flexibilizado, adaptado
e ajustado para atender as necessidades dos estudantes para que a pratica
pedagégica propicie crescimento e autonomia, observadas as condiges,
possibilidades, caracteristicas e diferengas individuais.

Por meio de adaptacbes curriculares de metodologia, de procedimentos
didatico-pedagdgicos e de avaliagdo, é propiciado aos estudantes com deficiéncias
efou necessidades especiais, possibilidades em atividades educacionais
diferenciadas, a fim de alcancarem progresso no seu desenvolvimento, bem como,
prosseguimento e avanco de estudos com altas habilidades/superdofagao, observada
a legislacéo vigente.

Os estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacéo, tem atendimento educacional com © apoio de profissionais
especializados, existentes no Colégio, em sala propria, em horario de turno inverso.
As atividades programadas visam o desenvolvimento de talentos, habilidades fisicas,
sensoriais, intelectuais e sociais, observadas as caracteristicas e as condi¢bes
individuais, os interesses e as necessidades de aprendizagem, promovendo a
conquista e o exercicio da autonomia.

O Colégio dispée de profissionais capacitados para dar suporte na identificacao
de possiveis hecessidades e na busca da intervengao precoce junto as familias.
Quando diagnosticado, através de laudo neurolégico, o(a) Professor(a) do AEE passa
a fazer as intervengbes e adaptagbes necessarias para cada ed ucando, orientando 0s

professores regentes e/ou professores responséaveis pelos componentes curriculares
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a desenvolverem suas atividades de forma adaptada, potencializando as habilidades

dos estudantes.

15. AVALIAGAO

A avaliagio caracteriza-se como um processo continuo, formativo, participativo,
cumulativo e interativo, envolvendo todos os segmentos da Comunidade Educativa. O
ato educativo é percebido como um todo, no qual o ensino e a aprendizagem ocorrem
simultaneamente, em um mesmo tempo pedagdgico, uma vez que s@o parftes
indissocidveis, cujo compromisso maior é a aprendizagem e o atendimento as
condiches e necessidades dos estudantes.

A avaliagdo exerce as fungdes diagndstica, formativa, qualificadora e de
exceléncia. Abrange dois focos distintos, especificos e inter-relacionados:

a) O Colégio como um todo.

b) O estudante e sua aprendizagem, no seu desempenho cognitivo, social,

afetivo e socicemocional,
a) Do Colégio

A Equipe Diretiva do Colégio procede, periodicamente, a avaliagao de suas
atividades educativas, face aos objetivos propostos.

O Colégio procede, periodicamente, & avaliagdo das atividades face aos
objetivos e metas expressos no Plano Curricular e principios definidos no Projeto
Politico Pedagogico.

Ao final de cada semestre, a Equipe Diretiva realiza avalicdo de desempenho
com seus liderados a fim de avaliar a caminhada, elaborar metas, validando os acerlos

e planejando os processos seguintes.

b} Do Estudante

A avaliacdio é vista como um processo continuo, formativo, cumulativo e
dinamico, levando em consideragéo os aspectos cognitivos, sociais, psicomotores e
socioemocionais, tendo como referéncia o conjunto de competéncias (conceituais e
atitudinais), habilidades, objetos de conhecimento, afitudes, valores e emogdes dos
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estudantes.

Realiza-se de forma:

a) diagnostica: realizada durante todo o periodo letive, a fim de verificar o
desempenho de cada estudante e da turma, para avaliagéo do processo de
ensino-aprendizagem e nas reunides do Conselho de Classe.

by formativa: no decorrer do ano letivo, por meio de um acompanhamento
constante e continuo, em uma estratégia de progresso individual,

favorecendo o crescimento do estudante em suas aprendizagens.
8. 1 Processos avaliativos
15.1.1 Expressaoc dos Resultados

Na Fducacdo Infantil é emitido semestralmente o Relatdrio de Desempenho de
Estudante - Parecer Descritivo.

No 1° e 2° anc do Ensino Fundamental — Anos Iniciais, € emitido trimestraimente
o Relatério de Desempenho de Estudante — Parecer Descritivo.

Do 3° ano do Ensino Fundamental (Anos Iniciais) ao 8° ano do Ensino
Fundamental (Anos Finais), a expressdo dos resultados é feita através do Relatdrio
de Desempenho Escolar, emitido trimestralmente, por meio de notas na escala de 1,0
a 10,0 (um a dez) que, somadas e divididas pelo nimero de avaliagbes aplicadas,
perfaz o resultado do rendimento escolar do estudante, em termos de média, sendo

gue a nota minima para a aprovagio é sete (7,0).

OBSERVACAO: A partir de 2022, ocoireu a implementacdo do Novo Ensino
Médio, Lei 13.415/17 e a avaliaco e os estudos de recuperacéo estdo descritos no
item 14.4, 14.4.1. A expressao dos resultados do Novo Ensino Médio se da na forma
de Relatorio de Desempenho Escolar, emitido semestraimente, apresentando o
desempenho dos estudantes e suas respectivas notas efou conceitos.

A partir de 2024, todas as séries do Novo Ensino Médio terdo a avaliagdo no
formato semestral, através de notas (Formacdo Geral Basica) e conceitos nos

inerarios Formativos e Disciplinas Eletivas.

15.1.2 Estudos de Recuperacio do Ensino Fundamental
Caso a média trimestral for inferior a 7,0 (sete), o estudante deve realizar a
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recuperacdo, que ocorre ao final do trimestre, em fumo normal de aula ou em WMo
inverso, com o contetdo trimestral trabalhado no(s) componentes(s) curricular(es) em
que o estudante ndo atingiu a media.

A recuperacéo € mais uma oportunidade dispensada aos estudantes para sanar
as dificuldades, na tentativa de retomar os objetos de conhecimento desenvolvidos
ao longo do trimestre efou semestre.

Assim:

a) se o aproveitamento da recuperago for inferior & nota conquistada no

trimestre, permanece a nota do trimestre.

b) se o aproveitamento da recuperacéo for superior ao do trimestre, havera a
soma das duas notas e a divisdo por 02 (dois), pois a média do estudante aumentara.

A realizacio da avaliagio da recuperago é uma oportunidade oferecida pelo
Colégio e a presenca do estudante é obrigatoria, salve casos especiais, analisados

pela Coordenacéo Pedagdgica, com justificativa da familia.

OBSERVACAO: No Ensino Fundamental (Anos Finais), no lerceiro trimestre, caso a

média do estudante, mesmo abaixo de 7,0 (sete), seja suficiente para fechar os 21,0

(vinte e um) pontos necessérios para aprovagae anual, N&o é obrigatdria a realizacéo

da recuperacdo, a ndo ser que o estudante opte pela realizagao da avaliagéo no intutto

de aumentar sua média.

Feitas todas as recuperacbes e néo atingida a média necessaria para alcancar
21,0 (vinte e um) pontos, o estudante devera realizar o EXAME ANUAL que envolve
os objetos de conhecimento, competéncias e habilidades de todo o ano letivo.

Para obter a aprovacdo através do Exame Anual, a media minima & 7,0 (sete),
em cada componenie curricular em que foi realizado o exame. ¢ estudante pode

realizar todos o0s exames que forem necessarios & sua aprovagao.

15.1.3 Relatério de Desempenho de Estudante (Educagao Infantil, 1°e 2°
Ano do Ensino Fundamental) ¢ Relatério de Desempenho Escolar
(3° a0 9° Ano do Ensino Fundamental e Novo Ensino Médio)

Sao documentos, através dos quais, as familias tomam conhecimento do
processo de aprendizagem e da expressao dos resuitados e faltas. Serdo entregues
a0 término de cada trimestre efou semesire.

Além dessa documentacéo, é possivel acompanhar a vida escolar do estudante
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através do Sistema Académico, disponivel no site www.cristoreimarau.com.br —

PORTAL ou pelo aplicative EduConnect.
15.1.4 Avaliagdes nio realizadas aoc longo do trimesfre efou semestre

O estudante que perder avaliagdes nas datas programadas terd nova
oportunidade ao final de cada més, em data divulgada pela Coordenagéo Pedagogica.
a) Se a falta foi por motivo de satde, com atestado médico efou justificativa da
familia, encaminhada, por escrito, a8 Coordenacao Padagbgica, a avaliagao

tera peso 10,0 (dez).
b) Casc a falta tenha sido por outros mativos  (passeio, viagem,

entretenimento...) a avaliacio tera peso 8,0 (oito).

16. FREQUENCIA

E obrigatoria a frequéncia as aulas e a fodas as atividades curriculares, sendo
apurada do primeiro ao dltimo dia do periodo letivo.

No Ensino Fundamental — Anos Iniciais e Finais € Novo Ensino Médio & exigida,
para aprovacdo, a frequéncia minima de 75% do total de horas letivas.

Na Educacao Infantii, embora ndo ocofra a reprovagao, deve-se observar a
frequéncia minima de 60% do total de horas letivas.

Ao estudante do Ensino Fundamental e Novo Ensine Médio que nao atingir
75% de frequéncia e que tiver aproveitamento suficiente correspondente a nota 7,0
(sete), sdo oferecidas atividades complementares compensatorias de infrequencia,
observando-se:

a) as atividades complementares compensatorias sdo presenciais e
realizadas pelo estudante, sendo registradas em controle especifico,
referendando as datas e o nimero de faltas do estudante;

b) as atividades podem ocorrer ao longo efou no final do ano letivo, e em casos
especiais, as expensas da familia ou de seus responsaveis;

¢) tem a finalidade de compensar estudos e atividades escolares das quais 0
estudante nao teve participagéo, em razéo de sua infrequéncia;

d) o planejamento e a execugao das atividades s8o orientados €

acompanhados pela Coordenagéo Pedagogica de cada hivel de ensino;
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e) o estudante infrequente, amparado em legislacio especifica, recebe
tratamento especial;

fi o Colégio comunica a infrequéncia do estudante as familias ou
responsavels;

g) afreguéncia as aulas e a todas as atividades curriculares é acompanhada

e registrada em documento proprio.

17. CLASSIFICACAQD

A classificaciio, em qualguer anofsérie, exceto na Fducacéo Infantil e no 1° Ano
do Ensino Fundamental — Anos Iniciais, sera feila:
a) por promogho, para estudantes que cursaram, com aproveitamenio, o ano
ou série anterior no préprio Colégio;
b) por transferéncia, para estudantes procedenies de outras escolas;
¢) independente de escolarizagio anterior, mediante avaliacio feita pelo
Colégio, que define o grau de desenvolvimento e experiéncia do estudanie

e permita sua inscrico no ano adequado.

18. RECLASSIFICAGAO

O Colégio reclassifica estudantes recebidos por transferéncia  de
estabelecimentos situados no pais e no exterior, sempre que houver necessidade de
situa-los na organizacdo curricular do Colégic de destino, visando integra-los no
ancfsérie adequada.

A reclassificaco é realizada mediante os dados colhidos:

a) na entrevista com a familia e ¢ estudante;
b) no estudo do histérico de origem, confrontando com os Planocs de Estudo da

série efou ano e Plano Curricular do Colégio;

¢) na avaliagio do desempenho.

19. AVANCO
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O Colégio proporciona avango aos estudantes que evidenciarem
aproveitamento superior ao ano ou série que frequentam. Os professores, no
momento que diagnosticarem  essa  possibilidade, encaminham parecer &
Coordenacio Pedagdgica e, mediante avaliac@o de desempenho, o estudante pode
avancar para o ano ou série escolar correspondente ao nivel de suas capacidades.

Os resultados séo registrados nos documentos da escrituragdo escolar,

mencionando o amparo da legislacdo vigente.

20. TRANSFERENCIA, APROVEITAMENTO DE ESTUDOS E
ADAPTACAO DE ESTUDOS

20.1 Transferéncia

O Colégio expede transferéncia em gualquer época do ano, por solicitagio das
familias ou responsavel legal pelo estudante.

O Colégio aceita transferéncia, desde que haja vaga no ano ou série solicitada,
possibilitando a adequag8o ao novo curriculo.

O estudo do Historico Escolar e demais documentos apresentados pelo
estudante matriculado por transferéncia é feito pela Secretaria Escolar, consolidado

pela Coordenac¢do Pedagogica.
20.2 Aproveitamenio de Estudos

O aproveitamento de estudos é o reconhecimento dos estudos feitos com
aprovacéo, pelo estudante.
Esse aproveitamento ocorre;
a) na transferéncia de uma escola para outra;
b) na mudanca de Planos de Estudos e outros documentos pedagbgicos,
conforme legislagao vigente;
¢) na circulagio de estudos.

Compete & Coordenacéo Pedagégica a definicio do aproveitamento de estudos
mediante:
a) a comparacio dos estudos ja realizados pelos estudantes e os previstos no

novo curriculo, evidenciando quais poderdo vir a ser aproveitados por
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possuirem o mesmo valor formativo & ou complementados via adaptagao de

estudos;
b) o aproveitamento dos estudos concluidos com éxito.

O aproveitamento de Estudos & aplicado seguindo os procedimentos:

a) estudo do curriculo do estudante recebido por transferéncia, identificando os
componentes curriculares da Base Nacional Comum Curricular (BNCC) que
foram cursados com aprovagio ou que o estudante estava cursando no
Estabelecimento de Ensino de origem;

b} analise detalhada dos estudos realizados pelo estudante no Estabelecimento
de Ensino de origem, comparando-os com os oferecidos pelo Colégio;

) verificacdo dos estudos realizados que podem ser aproveitados na integra;

d) verificagdo dos estudos que precisam ser complementados via adaptacéo

curricular.

A Coordenacao Pedagogica tem a competéncia de proceder ao estudo dos
curriculos dos estudantes recebidos por transferéncia, cabendo a Equipe Diretiva a

aprovacéo dos procedimentos.
20.3 Adaptacio de Estudos

A adaptacdo é o processo através do qual o Colégio busca integrar o estudante
recebido por transferéncia ao novo Plano Curricular, ajustando-c & nova situacgéo,
mediante estudos especiais programados, visando as complementacoes
indispensaveis.

O processo de adaptagBo de estudos é coordenado e orientado pela
Coordenacéo Pedagdgica e aprovado pela Equipe Diretiva do Colégio.

A adaptacéio & o processo de atendimento especial oferecido ao estudante a
partir da efetivagdo da matricula.

A adaptacao & feita, preferenciaimente, através de:

a) roteiro basico de esiudos, fornecido ao estudanie pelo Colégio;
by aulas especiais,
¢) avaliacdo a ser aplicada em data determinada pelo Colégic, a fim de verificar

o desempenho do estudante, garantindo prosseguimento de estudos.
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N&o ha limite para o nimero de componentes curriculares a serem adaptados,
desde gue haja condigdes técnico-pedagdgicas no Colégio.
O énus das adaptactes fica a cargo da familia ou do responsavel pelo

estudante.

21. PROGRESSAO PARCIAL

O Colégio néo adota progressio parcial e, em caso de recebimento de estudante

com progresséo parcial, oferece complementagio de estudos via adaptago curricular.

22. HISTORICO ESCOLAR E CERTIFICADOS

22.1 Histdricos

A expedicdo do Histérico Escolar do Ensino Fundamental de Nove Anos e do
Novo Ensino Médio obedece a legislagio vigente.

O Colégio confere ao estudante Historico Escolar em duas vias de igual teor, em
caso de conclusdo ou por solicitagio da familia do estudante ou responsavel,

Aos estudantes portadores de deficiéncia (cognitiva ou fisica) é expedido
documento de registro da vida escolar, configurando a situacgéo de seu desempenho,

acompanhado das complementacdes necessarias.
22.2 Certificados

Aos estudantes que concluem o Ensino Fundamental de Nove Anos e ¢ Novo
Ensino Médic é expedido Certificado de Conclusdo do Curso, conforme legislacao

vigerite.

22.3 Terminalidade Especifica — Histérico Escolar e Certificado de Conclusio de

Curso

Aos estudantes com necessidades especiais é expedido o Certificado de

Terminalidade Especifica do nivel de ensino correspondente ao estudo, depois de

50@,.



esgotadas todas as possibilidades de aprendizagens previstas no Planc Curricular e
nao tendo o estudante adguirido as competéncias e habilidades programadas para a
sua conclusdo.

No Historico ou Certificado de Terminalidade Especifica consta:

a) parecer descritivo do Planc de Desenvolvimenio Individual — PO, com as
competéncias e habilidades alcancadas;

b) descricgo do nivel de aprendizagem de suas competéncias nos
componentes da matriz curricular e das aprendizagens funcionais da vida
pratica e da convivéncia social,

¢) mencio do tempo de permanéncia no ano/série do nivel de ensino;

d) registro de avango a estudantes com altas habilidades/superdotagéo, nos

termos da legislacéo vigenie.

232. NORMAS DE CONVIVENCIA

Para a execucio das atividades pedagdgicas, os estudantes sdo orientados e
encaminhados cotidianamente para uma convivéncia harmonicsa e saudavel, tendo
em vista os principios de convivéncia, fundamentados no respeito, solidariedads,
justica, amor, fraternidade e ética.

Os docentes, a Coordenagio Pedagdgica, a Orientagdo Educacional, o
Atendimento Educacional Especializado — AEE, a Psicologia Escolar e a Diregao
realizam o acompanhamento, propiciando atendimento, cuidades e, quando
necessario, & agendado um encontro de didlogo com as familias efou responsaveis
para informagdes e orientacdes educativo-pedagogicas para o bom desenvolvimento

dos educandos.

24. PROJETO POLITICO PEDAGOGICO

O Projeto Politico Pedagogico é o documento norteador das praticas educativas
desenvolvidas. Expressa principios, valores e crengas, sempre envolvendo a
convivéncia, o conhecimento, o brincar, o curriculo, a metodologia, o processo de
ensino-aprendizagem, as rotinas e a avaliagdo.

O processo de construcdo e planejamenio do projeto € coordenado pela
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Direcio e conta com a participacio da Equipe Diretiva na sua elaboracao,
acompanhamento e avaliag8o. O mesmo € encaminhado a Mantenedora para

conhecimento e apreciacio.

25, PLANO GLOBAL DO COLEGIO

0O Plano Global é o documento gue registra a vida escolar do educandario
duranie o ano letive. Estabelece os compromissos nas areas administrativa,
financeira, pedagdgica e pastoral.

E organizado por Projetos Tematicos efou conforme calendario de atividades
previsto para o periodo letivo. Constitui-se no instrumento organizador e de gestao

para garantir a memdria e histéria do Colégio.

26. PLANEJAMENTO TRIMESTRAL/SEMESTRAL

A organizacao curricular é definida na forma de planos de estudos na Educacéo
Infantil, no Ensino Fundamental e Novo Ensino Médio, atendendo a legislago vigente.
Os planejamentos apresentam as areas de conhecimento com seus componentes
curticulares  programando tempo, objetivos, conhecimentos, competéncias,
habilidades e atitudes a serem desenvolvidas nas diferentes etapas de cada nivel de
ensino. Na FEducacdo Infanti, os planejamentos abrangem os direitos de
aprendizagem & os Campos de Experiéncia.

S30 elaborados de forma individual efou coletiva, com a participagéo dos
professores, acompanhados pela Coordenagdo Pedagdgica e definidos em
consonancia com o Projeto Politico Pedagégico e o Plano Curricular. Tem a finalidade
de organizar a forma de desenvolver a atividade docente nos niveis da Educacéo
Infantil, Ensino Fundamental e Novo Ensino Medio.

Os educadores elaboram os planos de estudo e estabelecem a programacao,
atendendo os requisitos e principios do Plano Curricular, do Projeto Politico
Pedag6gico, da Base Nacional Comum Curricular — BNCC e das direfrizes legais
vigentes.

No atendimento educacional aos estudantes com deficiéncias, o planejamento

do corpo docente & definido e elaborado conjuntamente com os profissionais da
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Eguipe Muiltidisciplinar, Coordenacéo Pedagdgica e Orientagdo Educacional, gerando
o Plano de Desenvolvimento Individual — PDI. O plano de trabalho dos educadores &
adaptado para atender as condigbes, necessidades e possibilidades dos estudantes
com deficiéncias, a fim de promover sua integracdo, desenvolvimento cognitivo e

crescimento socicemocional

27. SINDICANCIA INTERNA

O Colégio Franciscano Cristo Rei podera proceder a abertura de Sindicancia
interna para apurar qualquer infrag8o cometida pelo estudante nos aspectos vedados
e respectivos deveres relacionados no item 9 (Corpo Discente) e sobre as Orientagbes
Educativo-Pedagdgicas do item 9.4, assegurade ao mesme o direito a ampla defesa
e contraditorio, sendo que as orientactes educativo-pedagogicas anteriormente

aplicadas integrar8o o processo.

27.1 - A Sindicancia Interna sera conduzida por uma comissdo composta pelos
seguinies integranies:

{ - Representante da Diretoria;

it - Coordenador(a) Pedagdbgico(a),

il - Representante da familia do estudante do Colégio,

IV - Representante juridico do Colégio.

§ 1° - Na data aprazada para oitiva das partes, o indiciado podera se fazer

representar por procurador ou representants legal.
§ 2° - A presidéncia da comissdo caberd ao representante da administragdo gue

indicara o secretario.

27.2 - Ao instalar os trabalhos da Comisséo, o Presidente determinara a citacéo

do indiciado e designara o dia, hora e local para a oitiva das partes.

27.3- A Comisséo efetuara as diligéncias necessérias ao esclarecimento dos
fatos, apresentando o relatério no prazo maximo de 7 (sete) dias, podendo ser
prorrogado por mais 3 (irés) dias mediante justificativa, sendo o prazo contado em

dias corridos.
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27.4 - O indiclado sera intimado pessoalmente, ou por meios tecnoldgicos ou AR,
através de seu representante legal, da instauragdo de sindicancia e dos fafos, bem
como da audiéncia para sua oitiva, das testemunhas e demais envolvidos, com
antecedéncia de no minimo 24 (vinle e guatro) horas, sendo concedido o prazo de 2
(dois) dias tteis a contar dos depoimentos para apresentagao da defesa escrita.

i - Havendo mais de um indiciado, o prazo serd comum, contados a partir da

tomada de declaracdes do dltimo deles.

27.5 - O indiciado podera constituir procurador para fazer a sua defesa.
| - Em ndo sendo apresentada defesa, prosseguird os trabalhos a revelia do

indiciado, porém comunicando-o expressamente de todos os atos praticados.

27.6 - Apos a entrega da defesa escrita, a comisséo reunir-se-a no prazo de 2
(dois) dias dteis para anslise dos depoimentos e da defesa, apresentando relat6rio no
prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis, indicando a irregularidade ou transgressao, o seu

enquadramento nas disposi¢des regimentais e a penalidade a ser aplicada.

27.7 - A Equipe de Administracio, de posse do relatdrio, acompanhado dos
elementos coletados na instrugho, decidira no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis,
pela:

| - transferéncia orientada e dialogada com os responsaveis,
i - pela rescis&o contratual e desligamento do aluno;

lit - pelo arquivamento da sindicancia;

§ 1°- Entendendo a Direcéo da necessidade de novas diligéncias, devolvera
o processo administrativo-pedagdgico & comisséo para a devida manifestagéo, em
prazo cerfo, ndo superior a 48 horas.

§ 2°- De posse do novo relatdrio e elementos complementares, a Diregho
decidira, no prazo e nos termos do caput deste artigo, determinando o
encaminhamento de cépias da decisfio para as partes envolvidas, mediante AR ou

protocoio.

27.8 - As reunibes da Comisséo serdo registradas em atas que deverdo

detalhar as deliberacdes adotadas.
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27.9 - Da decisdo cabera recurso a Diretoria da Mantenedora, no prazo de 2
(dois) dias da ciéncia da decisdo do parecer da Comisséo e da Diregéo.

| - O recurso néo tera efeito suspensivo.

Il - A Diretoria da Mantenedora devera, no prazo maximo de 10 (dez) dias,

emitir o seu parecer.

27.10- As irregularidades processuais que ndo constituam vicios substanciais
insanaveis, suscetiveis de influirem na apuragdo da verdade ou na decisdo do

processo, ndo lhe determinarao a nulidade.

28. DISPOSICOES GERAIS

E vedado aos profissionais servir-se das suas fungdes no Colégio como fonte
de captacao de clientes.

As atividades do Colégio sdo realizadas em observancia as legislagdes
aplicaveis, inclusive a Lei Geral de Protecdo de Dados, Lei n® 13.709/2018.

O vinculo & matricula no Colégio, implica, para estudantes e seus responsaveis,
a aceitagdo deste Regimento Escolar.

As alteragdes do regimento sdo apresentadas pela Dire¢édo, analisadas e
consolidadas pela Equipe Diretiva e Conselho Amplo e aprovadas pela Mantenedora,
atendendo as direfrizes legais vigentes.

A legislagéo que modifica disposi¢des deste Regimento tem aplicacéo imediata.

O Regimento é divulgado e dado a conhecer para toda a Comunidade

Educativa.

Marau, 06 de novembro de 2023.
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